Ratgeber

Erhohtes AHV-Alter: Abwann erhalte ich meine Rente?

Lebensplanung Nach der Erhohung des AHV-Rentenalters fur Frauen von 64 auf 65 frage ich mich, wann und unter
welchen Bedingungen ich (weiblich, geboren im Juni 1962) in Pension gehen kann. Was werden die Bedingungen sein?
Was passiert, wenn ich die Rente frither beziehen mochte? Ist das weiterhin moglich?

Zur Sicherung der AHV-Finan-
zierung sind per 1. Januar 2024
neue Gesetzesbestimmungen
in Kraft getreten. Die Reform
soll die erste Saule (staatliche
Vorsorge) vorerst bis 2030
stabilisieren und umfasst nebst
einer Erhohung der Mehrwert-
steuer drei Massnahmen:
Vereinheitlichung des
Rentenalters: Fiir Manner und
Frauen wird neu ein einheit-
liches Rentenalter von 65
Jahren eingefiihrt. Dieses bildet
die Bezugsgrosse fiir die flexib-
le Pensionierung und wird neu
als «Referenzalter» bezeich-
net. Das Referenzalter fiir
Frauen wird in vier Schritten
von bisher 64 auf 65 erhoht.
Fiir Frauen der Jahrginge
bis 1960 gilt weiterhin das
Referenzalter 64. Frauen des
Jahrgangs 1961 erreichen das
Referenzalter drei Monate nach
64, jene des Jahrgangs 1962
sechs Monate nach 64, jene des

Jahrgangs 1963 neun Monate
nach 64. Fiir Frauen der Jahr-
ginge ab 1964 gilt das Refe-
renzalter 65. Sie werden das
Referenzalter also im Dezem-
ber 2026 erreichen und wiirden
dann zum Ende dieses Monats
ordentlich pensioniert.
Massnahmen fiir Frauen
der Ubergangsgeneration:
Fiir Frauen der sogenannten
Ubergangsgeneration (Jahrgin-
ge 1961 bis 1969) wird die
Erhohung des Referenzalters
durch zwei Ausgleichsmass-
nahmen abgefedert: Falls Sie
die Altersrente schon vor
Erreichen des Referenzalters
vorbeziehen mochten, wiirde
die wegen der lingeren Dauer
der Auszahlung vorzunehmen-
de lebenslange Kiirzung der
Rente weniger hoch ausfallen
als bei anderen Rentenbezii-
gern (Frauen ausserhalb der
Ubergangsgeneration und
Minner). Ein Vorbezug ist fiir

Sie zudem weiterhin ab 62 und
nicht erst ab 63 moglich.

Falls Sie Thre Rente nicht
vorbeziehen, sondern erst
reguldr ab Januar 2027 bezie-
hen wollen, erhalten Sie einen
lebenslangen Rentenzuschlag.
Dieser Rentenzuschlag berech-
net sich in Prozent eines
Grundzuschlags, der nach

Kurzantwort

Fiir Frauen der «Ubergangsge-
neration» (Jahrgange 1961 bis
1969) wird die Erhohung des Re-
ferenzalters durch zwei Massnah-
men abgefedert: grossere Flexi-
bilisierung des Rentenbezugs
und einen lebenslangen Renten-
zuschlag. Dieser berechnet sich
in Prozent eines Grundzuschlags,
der nach Einkommen und Jahr-
gang abgestuft ist. (heb)

Einkommen und Jahrgang
abgestuft ist.

Falls Sie verheiratet sind,
tallt dieser Zuschlag nicht unter
die sogenannte Plafonierung,
wird Thnen also zusitzlich zur
plafonierten Rente ausbezahlt.
Ebenso kann der Zuschlag
nicht dazu fiihren, dass Thnen
ein allfdlliger Anspruch auf
Erginzungsleistungen verloren
geht oder gekiirzt wird.

Grossere Flexibilisierung
des Rentenbezugs: Bisher
konnte eine Altersrente nur
entweder ein oder zwei Jahre
im Voraus bezogen werden.
Zudem musste die ganze Rente
vorbezogen werden. Neu
konnen Sie die Rente im Alter
zwischen 62 (Manner und
Frauen ausserhalb der Uber-
gangsgeneration: 63) und 70 ab
jedem beliebigen Monat bezie-
hen. Ebenso ist es neu moglich,
nur einen Teil der Rente zu
beziehen und/oder einen Teil

der Rente aufzuschieben,
womit auch eine Kombination
von Teil(vor)bezug und Teilauf-
schub ermdglicht wird. Damit
soll ein schrittweiser Ubergang
vom Erwerbsleben in den
Ruhestand erleichtert werden.
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